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UFH [I:CYCLING INTEGRIERTES MANAGEMENTSYSTEM

IMS Politik

Unternehmensleitbild

UFH RE-cycling GmbH: Das Know-how von zwei Markifihrern unter einem Dach

2008 grindeten das UFH und Remondis die UFH RE-cycling GmbH und setzten mit der
direkten Zusammenarbeit eines Sammel- und Verwertungssystems und eines Recyclers einen
Meilenstein in Europa: Das UFH als &sterreichischer MarktfUhrer bei der Sammlung und
Verwertung von ElekfroaltgerGten und Remondis als eines der weltweit gréBten privaten
Dienstleistungsunternehmen der Wasser- und Kreislaufwirtschaft.

Modernste Kihigerate-Recyclinganlage in Europa

Seit 2009 betreibt die UFH RE-cycling GmbH die modernste KUhlgeréte-Recyclinganlage
Europas in Kematen/Ybbs. Die Kombination eines Sammel- und Verwertungssystems und
eines Recyclers sefzt neue MaBstdbe im verantwortungsvollen Umgang mit  der
Schadstofferfassung und RUckgewinnung von Sekundérrohstoffen. Der RUckbau von
KOhiger&ten erfolgt hier nach héchsten Umwelt- und Qualitdtsstandards. In der Anlage
werden pro Tag bis zu 400 kg Fluorchlorkohlenwasserstoffe (FCKW) und andere Kihl- bzw.
Treiomittel rOckgewonnen und fachgerecht entsorgt. Rund 95% der Materialien eines
KOhlgerdts kbnnen als Sekunddrrohstoffe in Form von Eisen, Aluminium, Kupfer und Kunststoff
wiedergewonnen und weiterverarbeitet werden.

Veraniwortung fir Umwelt, Kunden und Mitarbeiter

Es gehort zum Selostverstéindnis der UFH RE-cycling GmbH, den Prozess des
KOhlgerdterecyclings  sténdig zu  verbessern:  einerseits im  Hinblick auf  die
Umweltauswirkungen am Standort und andererseits um einen erheblichen Beitrag zur
Erhaltung einer lebenswerten Umwelt in Osterreich zu leisten. Wir tragen Verantwortung fUr die
Umwelt. Die Einhaltung der geltenden umweltrechtlichen Vorschriften sowie aller weiteren fir
den Standort relevanten gesetzichen und behérdlichen Auflagen ist Teil dieses
Selbstversténdnisses.

Kunden - Qualitat, Fairness, Partnerschaft

So verstehen wir die Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Sie stehen an erster Stelle, wir
sefzen auf Qualitdt und faire langfristige Beziehungen. Basis dafir ist die Einhaltung von
bindenden Verpflichtungen sowie das integrierte Managementsystem, dessen fortlaufende
Verbesserung zu einer Steigerung des Qualit@itsniveaus sowie der Kundenzufriedenheit
beitragt.

Mitarbeiter - gemeinsam dynamisch und stark

So verstehen wir die Zusammenarbeit im Unternehmen. Wir sind dynamisch und stark im
Team. Wir schaffen téglich eine Arbeitsatmosphdre, die auf Achtung und Respekt beruht. Wir
unterstitzen unsere Mitarbeiter bei der Erreichung ihrer persdnlichen Ziele und Winsche im
Einklang mit unseren Unternehmenszielen. Wir nehmen die Anliegen und Vorschldge unserer
Mitarbeiter emst und férdemn die aktive Teiinahme am Verbesserungsprozess der UFH RE-
cycling GmbH.

Kematen im November 2017
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